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LEI N° 2286/2021

REPUBLICADO POR INCORREGAO
Altera a redacao de dispositivos da Lel Municipal n® 2.195,
de 31 de marco de 2020 (Estatuto dos Servidores

Publicos do Municipio de Jardim Alegre, Estado do

Parana)

A Camara Municipal de Jardim Alegre, Estado do Parana, no uso de suas

atribuicées legais e regimentais aprovou, € €u, Prefeito Municipal, Sanciono a

seguinte:
LEI

Art. 1°. A Lei Municipal n® 2.195, de 31 de marco de 2020 (Estatuto dos Servidores

PUblicos do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parand) passa a vigorar com as

seguintes alteracoes:

Art. 47. Serdo tornados sem efeito o aproveitamento e a disponibilidade se 0
servidor ndo entrar em exercicio no prazo legal, salvo doenga comprovada

por junta médica constituida por profissionais da Administragao Direta,

Indireta, conveniados, ou contratados para tal fim.

§ 2° O aproveitamento de servidor que se encontre em disponibilidade
dependeré de prévia comprovagao de sua capacidade fisica e mental, por
junta médica constituida por profissionais da Administragao Direta, Indireta,

conveniados, ou contratados para tal fim.

Art. 48. Reversdo é o ato pelo qual o servidor aposentado por invalidez
reingressa no servigo publico apos verificagdo por junta medica constituida

por profissionais da Administragao Direta, Indireta, conveniados, ouU
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contratados para tal fim, de que nao subsistem os motivos determinantes da

aposentadoria.

Art. 56. Readaptacdo é o cometimento ao servidor de encargo compativel
com a limitacdo que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental,
verificada em laudo médico especifico, elaborado por profissional da
Administracdo Direta, Indireta, conveniado, ou contratado para tal fim.

§ 6° Em se tratando de limitagao temporéria e reversivel o servidor realizara
outra funcédo, compativel com sua limitagéo, ate o seu retorno ao exercicio
integral das atribuigbes de seu cargo e especialidade, quando for
considerado apto pela pericia médica, realizada por profissional da
Administracédo Direta, Indireta, conveniado, ou contratado para tal fim.

§ 7° Quando a limitagdo for irreversivel apenas para determinadas
atribuicbes, ndo integrantes do nucleo essencial de seu cargo ou fungao, o
servidor permanecera exercendo somente aquelas autorizadas pela pericia
médica, realizada por profissional da Administragao Direta, Indireta,
conveniado, ou contratado para tal fim, desde que aquelas que foram

vedadas ndo impegcam o exercicio do nicleo essencial das atribuigcbes que
lhe foram cometidas.

-----------------------------------------------------------------

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

§ 7° Considerado apio em exame médico realizado por profissional da

Administracdo Direta, Indireta, conveniado, ou contratado para tal fim, O

servidor licenciado assumira o exercicio de suas fungbes, sob pena de se

apurarem, como faltas injustificadas, os dias de auséncia.

-----------------------------------------------------------------

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll
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§ 1° A licenca somente sera concedida mediante laudo médico elaborado
por profissional da Administragéo Direta, Indireta, conveniado, ou contratado
para tal fim, que comprove a necessidade de assisténcia direta, bem como

declaracdo da érea da assisténcia social de ndo haver oufro membro da

familia para o atendimento.

-----------------------------------------------------------------

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

§ 3° No caso de aborto atestado por médico da Administragdo Direta,

Indireta, conveniado, ou contratado para tal fim, a servidora tera direito a 15

(quinze) dias de licenga remunerada.

Art. 211. Fica assegurado a todo servidor publico municipal data base de 1°
de fevereiro, na qual os vencimentos serédo reajustados nos termos do art.
37, X da Constituicdo Federal, tendo por base 0 Indice Nacional de Pregos
ao Consumidor Amplo (IPCA-IBGE).

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Jardim Alegre, 09 de margo de 2021.




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE

ESTADO DO PARANA
Praca Mariana Leite Felix, 800 — CEP: 86.860-000
Fone: (43) 3475.1256 — 3475.1354 — Fax: (43) 3475.2107
CNPJ: 75.741.363/0001-87

Jardim Alegre - Parana

LEI N° 2286/2021

REPUBLICADO POR INCORREGCAO
Altera a redacao de dispositivos da Lei Municipal n°® 2.199,

de 31 de marco de 2020 (Estatuto dos Servidores

Publicos do Municipio de Jardim Alegre, Estado do

Parana)

A Camara Municipal de Jardim Alegre, Estado do Parana, no uso de suas

atribuicdes legais e regimentais aprovou, € eu, Prefeito Municipal, Sanciono a

seguinte:

LEI

Art. 1°. A Lei Municipal n° 2.195, de 31 de margo de 2020 (Estatuto dos Servidores

Publicos do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana) passa a vigorar com as

seguintes alteracoes:

Art. 47. Serdo tornados sem efeito o aproveitamento e a disponibilidade se o
servidor ndo entrar em exercicio no prazo legal, salvo doenca comprovada

por junta medica constituida por profissionais da Administragdo Direta,

Indireta, conveniados, ou contratados para tal fim.

§ 2° O aproveitamento de servidor que se encontre em disponibilidade

dependera de prévia comprovagéo de sua capacidade fisica e mental, por

junta médica constituida por profissionais da Administragao Direta, Indireta,

conveniados, ou contratados para tal fim.

Art. 48. Reversdo é o ato pelo qual o servidor aposentado por invalidez

reingressa no servigo publico apos verificagdo por junta medica constituida

por profissionais da Administragcdo Direta, Indireta, conveniados, ou
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contratados para tal fim, de que nao subsistem os motivos determinantes da

aposentadoria.

Art. 56. Readaptacdo é o cometimento ao servidor de encargo compativel

o que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental,

cifico, elaborado por profissional da
ara tal fim.

com a limitag
verificada em laudo médico espé
Administragéo Direta, Indireta, conveniado, ou contratado p

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

§ 6° Em se tratando de limitagdo temporaria e reve
outra fun¢do, compativel com sua limitacdo, até o seu retorno ao exercicio

integral das atribuicbes de seu cargo € especialidade, quando for
realizada por profissional da

rsfvel o servidor realizara

considerado apto pela pericia meédica,

Administracdo Direta, Indireta, conveniado, ou contratado para tal fim.

§ 7° Quando a limitagdo for irreversivel apenas para determinadas

s do ntcleo essencial de seu cargo ou funcéo, o

atribuicbes, nao integrante
rizadas pela pericia

servidor permanecera exercendo somente aquelas auto

médica, realizada por profissional da Administragdo Direta, Indireta,

conveniado, ou contratado para tal fim desde que aquelas que foram

vedadas ndo impegam o exercicio do ntcleo essencial das atribuigoes que

lhe foram cometidas.

IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

em exame médico realizado por profissional da

§ 7° Considerado apto
tratado para tal fim, O

Administracdo Direta, Indireta, conveniado, ou con

servidor licenciado assumird o exercicio de suas funcdes, sob pena de se

apurarem, como faltas injustificadas, os dias de auséncia.

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll
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§ 1° A licenga somente serd concedida mediante laudo meédico elaborado

a. Indireta, conveniado, ou contratado
a, bem como

por profissional da Administragéo Diret

para tal fim, que COmMpProve a necessidade de assisténcia diret

declaragéo da area da assjsténcia social de ndo haver outro membro da

familia para o atendimento.

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

§ 3° No caso de aborfo atestado por médico da Administracao Direta,

Indireta, conveniado, ou contratado para tal fim, a servidora teré direito a 13

(quinze) dias de licen¢a remunerada.

Art. 211. Fica assegurado a todo servidor publico municipal data base de 1°

de fevereiro, na qual os vencimentos serao reajustados nos termos do art.

37 X, da Constituigdo Federal, tendo por base o Indice Nacional de Pregos

a0 Consumidor Amplo (IPCA-IBGE).

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Jardim Alegre, 09 de margo de 2021.

Prefeito Municipal
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AUTOGRAFO DE LEI N°. 13/2021

A CAMARA MUNICIPAL DE JARDIM ALEGRE ESTADO
DO PARANA, REGIMENTALMENTE APROVOU O
PROJETO DE LElI N°. 13/2021 QUE: ALTERA A
REDACAO DE DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL N°
2195, DE 31 DE MARGO DE 2020 (ESTATUTO DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE JARDIM

ALEGRE, ESTADO DO PARANA). PORTANTO,
AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
SANCIONAR E PROMULGAR A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. A Lei Municipal n® 2.195, de 31 de margo de 2020 (Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parand) passa a vigorar com as

seguintes alteracoes:

Art. 47. Serdo tornados sem efeito o aproveitamento e a disponibilidade se O

servidor ndo entrar em exercicio no prazo legal, salvo doenga comprovada por
junta médica constituida por profissionais da Administragao Direta, Indireta,
conveniados. ou contratados para tal fim.

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

§ 2° O aproveitamento de servidor que se encontre em disponibilidade
dependera de prévia comprovacao de sua capacidade fisica e mental, por
junta médica constituida por orofissionais da Administragao Direta, Indireta,

conveniados, ou contratados para tal fim.

Art. 48. Reversdo é o ato pelo qual o servidor aposentado por invalidez

reingressa no servico publico apos verificacdo por junta médica constituida

por profissionais da Administracao Direta, Indireta, conveniados, ou

contratados para tal fim, de que nao subsistem 0s motivos determinantes da
aposentadoria.

Art. 56. Readaptacdo & o cometimento ao servidor de encargo compativel
com a limitacdo que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental,
verificada em laudo médico especifico, elaborado por profissional da

Administracéo Direta, Indireta, conveniado, ou contratado para tal fim.
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-------------------------------------------------------------------------------

§ 6° Em se tratando de limitac&@o temporaria e reversivel o servidor realizara
outra funcéo, compativel com sua limitacdo, até o seu retorno ao exerciclo
integral das atribuicbes de seu cargo € especialidade, quando for considerado
apto pela pericia medica, realizada por profissional da Administragéo Direta,
Indireta, conveniado, ou contratado para tal fim.

§ 7° Quando a limitac&o for irreversivel apenas para determinadas atribuigoes,
n&o integrantes do nucleo essencial de seu cargo ou fungao, o servidor
permaneceré exercendo somente aquelas autorizadas pela pericia medica,
realizada por profissional da Administracdo Direta, Indireta, conveniado, ou
contratado para tal fim, desde que aguelas que foram vedadas nao impegam

o exercicio do nucleo essencial das atribuicdes que Ihe foram cometidas.

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

§ 7° Considerado apto em €Xame meédico realizado por profissional da
Administracdo Direta, Indireta, conveniado, ou contratado para tal fim, ©
servidor licenciado assumird o exercicio de suas funcdes, sob pena de se

apurarem, como faltas injustificadas, os dias de auséncia.

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

§ 1° A licenga somente sera concedida mediante laudo medico elaborado por
profissional da Administracdo Direta, Indireta, conveniado, ou contratado para
tal fim, que comprove a necessidade de assisténcia direta, bem como
declaracdo da éarea da assisténcia social de ndo haver outro membro da

familia para o atendimento.

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

§ 3° No caso de aborto atestado por médico da Administracao Direta, Indireta,

conveniado. ou contratado para tal fim, a servidora tera direito a 15 (quinze)
dias de licenca remunerada.
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“CAMA

Rua Getulio Vargas, n® 100, Jardim Ale
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Art. 211. Fica assegurado a todo servidor publico municipal data base de 1°

o. na qual os vencimentos serdo reajustados nos termos do art. 37,
CoSs ao

de fevereir
X da Constituigio Federal, tendo por base O indice Nacional de Pre

Consumidor Amplo (IPCA-IBGE).

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Plenario Vereador Geraldo Gongalves, Jardim Alegre, Estado do Parand, aos 09 dias

do més de margo de 2021.

SONIA APARECIDA D CAMPOS DE SOUZA
PRESIDENTE
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Os Vereadores infra-assinados, No UsO de suas atribuicbes, colocam a

apreciacéo da Camara Municipal de Jardim Alegre a seguinte proposicao:

EMENDA MODIFICATIVA N° 01/2021

Emenda Modificativa ao Projeto de Lei n° 13/2021, que
dispde sobre a alteragéo da redacdo de dispositivos da
Lei Municipal n® 2.195, de 31 de margo de 2020 (Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Jardim Alegre,

Estado do Parana.

Modifica-se o texto contido no art. 1° do Projeto de Lei n°® 13/2021 em relagao
3 proposta de redagéo dada ao art 211 da Lei Municipal n°® 2.195, de 31 de marco
de 2020 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Jardim Alegre, Estado do

Parand, para que, a partir da aprovacdo desta Emenda Modificativa pelo Plenario da
Camara Municipal, passe a ter a seguinte redacao:

Art. 1°. A Lei Municipal n® 2.195, de 31 de margo de 2020 (Estatuto dos Servidores
PUblicos do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parand) passa a vigorar com as
seguintes alteracoes:
(...).
Art. 211. Fica assegurado a todo servidor publico municipal data base
de 1° de fevereiro, na qual os vencimentos serao reajustados nos
termos do art. 37, X, da Constituicdo Federal, tendo por base o Indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA-IBGE).
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Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE:75741363000187

F’UBLICACﬁ.O DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 10/03/2021 as 21:38:40

Em conformidade com a Lei Municipal N° 180/2012, com a Lei Complementar n°31/2009
o e com o Acérdao n° 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

ANO: 2021 / EDI AO N° 1391 Jardim Alegre, Quarta-Feira, 10 de Marco de 2021

| - SUPERAVIT: )
FONTE ESPECIFICAGAO VALOR
509 Gerenciamento do Transito 22.801,90
TOTAL 22.801.,90
TOTAL GERAL 22.801,90

Art. 4° - Das alteragdes constantes dessa LE| ficam também alteradas as acoes do PPAe 0 Anexo de Metas e Prioridades da Lel
de Diretrizes Orgcamentarias, no que couber.

Art. 5° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, ficando revogadas as disposicoes em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municiplo de Jardim Alegre, aos dez dias do més de marco de dois mil e vinte e um (10/03/2021)

JOSE ROBERTO FURLAN
PREFEITO MUNICIPAL

S

LEI N° 2286/2021

REPUBLICADO POR INCORREGAO
Altera a redacéo de dispositivos da Lei Municipal n° 2.195, de 31 de marco de 2020 (Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana)

A Camara Municipal de Jardim Alegre, Estado do Parana, no uso de suas atribuicoes legais € regimentais aprovou, € eu,
Prefeito Municipal, Sanciono a seguinte:

LEI

Art. 1°. A Lei Municipal n° 2.195, de 31 de marco de 2020 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Jardim Alegre,
Estado do Parand) passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

Art. 47. Seréo tornados sem efeito 0 aproveitamento e & disponibilidade se O servidor ndo entrar em exercicio no prazo

legal, salvo doenga comprovada por junta medica constituida por profissionais da Administragédo Direta, Indireta,
conveniados, ou contratados para tal fim.

§ 2° O aproveitamento de servidor que se encontre eim disponibilidade dependeréa de prévia comprovagédo de sua
capacidade fisica e mental, por junta medica constituida por profissionais da Administracédo Direta, Indireta,
conveniados, ou contratados para tal fim.

Art. 48. Reversdo é o ato pelo qual o servidor aposentado por invalidez reingressa no Servigo publico apos verificacao
por junta medica constituida por profissionais da Administragdo Direta, Indireta, conveniados, ou contratados para tal

fim, de que néo subsistem 0S motivos determinantes da aposentadoria.

Art. 56. Readaptagéo e O cometimento ao servidor de encargo compativel com a limitagao que tenha sofrido em sua

capacidade fisica ou mental, verificada em laudo médico especifico, elaborado por profissional da Administracéo Direta,
Indireta, conveniado, ou contratado para tal fim.

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

§ 6° Em se tratando de limitacao temporaria e reversivel o servidor realizara outra funcédo, compativel com sua
limitagdo, até o seu retorno ao exercicio integral das atribuicées de seu cargo © especialidade, quando for considerado
apto pela pericia medica, realizada por profissional da Administragdo Direta, Indireta, conveniado, ou contratado para tal
fim.

§ 7° Quando a limitagao for irreversivel apenas para determinadas atribuigbes, nao integrantes do nucleo essencial de
seu cargo ou fungao, o servidor permanecera exercendo somente aquelas autorizadas pela pericia medica, realizada
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Municipal N° 180/2012, com a Lei G
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ANO: 2021 | EDICAO N° 1391

do para tal fim, desde que aquelas que foram
sencial das atribuicoes que Ihe foram cometidas.

por profissional da Administragédo Direta, Indireta, conveniado, ou contrata

vedadas ndo impegam O exercicio do nucleo es

~sional da Administragdo Direta, Indireta, conveniado, ou

§ 7° Considerado apto em exame meédico realizado por profission
de suas fungdes, sob pena de se apurarem, COIMO

contratado para tal fim, O servidor licenciado assumira o exercicio

faltas injustificadas, 0S8 dias de auséncia.

; ' ' 3 borado por profissional da Administragédo Direta,
idade de assisténcia direta, bem como

Indireta, conveniado, ou contratado para tal fim,
haver outro membro da familia para o atendimento.

declaracdo da area da assisténcia social de nao

o, ou contratado para tal fim, a

iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii

§ 3° No caso de aborto atestado por médico da Administragéo Direta, Indireta, conveniad
servidora teréa direito a 19 (quinze) dias de licenca remunerada.

servidor publico municipal data base de 10 de fevereiro, na qual 0S vencimentos serao

Art. 211. Fica assegurado a todo ’
do por base o Indice Nacional de Pregos ao

reajustados nos termos do art. 37, X, da Constituicdo Federal, ten
Consumidor Amplo (IPCA-IBGE).

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Jardim Alegre, 09 de margo de 2021.

JOSE ROBERTO FURLAN
Prefeito Municipal

-

PORTARIA N° 48/2021, de 10 de margo de 2021

SUMULA: Dispde sobre nomeagao da composigdo da Comissao Especial de Planejamento,

Implantacao e Acompanhamento Industrial e da outras providéncias.

Alegre, Estado do Parand, no uso
m observancia ao disposto no art.
o oficio n° 28/2021, da Secretaria

O Senhor José Roberto Furlan, Prefeito do Municipio de Jardim

onferidas pelo art. 62, inciso 1X, da Lei Orgéanica do Municipio, €

de suas atribuicoes que lhe sao C
rmidade com as indicagoes contidas n

14, §1°, da Lel Municipal n° 5 285/2021, estando de confo
Municipal de Indtistria, Comércio e Turismo, RESOLVE,

NOMEAR

os membros titulares € respectivos suplentes, pard composicao da Comissao Especial de Planejamento,

Art. 1°- Ficam nomeados
| criada pela Lel Municipal n° 2.285/2021 e instituida pelo Decreto Municipal n® 49/2021,

Implantagao e Acompanhamento Industria
de 10 de marco de 2021, conforme segue.

Secretaria Municipal de Industria, Comeércio e Turismo

Representante da
Presidente

Chefe do Departamento de Industria, Comércio e Turismo

Paulo Roberto Messias

nicipal de Industria, Comércio e Turismo

Suplente
Chefe da Divisao de Industria e Comércio

Representante da Secretaria Mu

Guilherme Gongalves LOpes
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LEI N° 2286/2021

Altera a redacéo de dispositivos da Lei Municipal n° 2.1995,
de 31 de marco de 2020 (Estatuto dos Servidores

Publicos do- Municipio de Jardim Alegre, Estado do
Parana)

A Camara Municipal de Jardim Alegre, Estado do Parana, no uso de suas

atribuicées legais e regimentais aprovou, e eu, Prefeito Municipal, Sanciono a
seguinte:

L EI

Art. 1°. A Lei Municipal n° 2.195, de 31 de margo de 2020 (Estatuto dos Servidores

Publicos do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parand) passa a vigorar com as

seguintes alteragoes:

Art. 47. Seréo tornados sem efeito o aproveitamento e a disponibilidade se o
servidor ndo entrar em exercicio no prazo legal, salvo doenga comprovada

por junta médica constituida por profissionais da Administragdo Direta,

Indireta, conveniados, ou contratados para tal fim.

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

§ 2° O aproveitamento de servidor que se encontre em disponibilidade
dependera de prévia comprovacdo de sua capacidade fisica e mental, por
junta médica constituida por profissionais da Administragédo Direta, Indireta,

conveniados, ou confratados para tal fim.

Art. 48. Reversdo é o ato pelo qual o servidor aposentado por invalidez
reingressa no servico publico apos verificagdo por junta méedica constituida
por profissionais da Administracdo Direta, Indireta, conveniados, ou

contratados para tal fim, de que ndo subsistem os motivos determinantes da
aposentadoria.

I,jJ
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Art. 56. Readaptacdo é o cometimento ao servidor de encargo compativel
com a limitagdo que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental
verificada em laudo médico especifico, elaborado por profissional da
Administragéo Direta, Indireta, conveniado, ou contratado para tal fim.

§ 6° Em se tratando de limitag&do temporaria e reversivel o servidor realizara
outra fungao, compativel com sua limitagdo, até o seu retorno ao exercicio
integral das atribuigbes de seu cargo e especialidade, quando for
considerado apto pela pericia médica, realizada por profissional da
Administragéo Direta, Indireta, conveniado, ou contratado para tal fim.

§ 7° Quando a limitagdo for irreversivel apenas para determinadas
atribuicbes, néo integrantes do nicleo essencial de seu cargo ou fungéo, o
servidor permanecera exercendo somente aquelas autorizadas pela pericia
medica, realizada por profissional da Administragdo Direta, Indireta,
conveniado, ou contratado para tal fim, desde que aquelas que foram

vedadas ndo impecam o exercicio do nicleo essencial das atribuicbes que

lhe foram cometidas.

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

§ 7° Considerado apto em exame médico realizado por profissional da
Administracdo Direta, Indireta, conveniado, ou contratado para tal fim, o

servidor licenciado assumird o exercicio de suas fungbes, sob pena de se

apurarem, como faltas injustificadas, os dias de auséncia.

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

........................................................................

§ 1° A licenga somente sera concedida mediante laudo médico elaborado
por profissional da Administragdo Direta, Indireta conveniado, ou contratado

para tal fim, que comprove a necessidade de assisténcia direta, bem como

*
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ESTADO DO PARANA

declaracdo da area da assisténcia social de ndo haver outro membro da

familia para o atendimento.

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

§ 3° No caso de aborto atestado por médico da Administragdo Direta,

Indireta, conveniado, ou contratado para tal fim, a servidora tera direito a 15

(quinze) dias de licenga remunerada.

Art. 211. Fica assegurado a todo servidor ptiblico- municipal data base de 1°

" de fevereiro, na qual os vencimentos serdo reajustados, levando em conta

os indices inflacionarios do periodo.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Jardim Alegre, 09 de marco de 2021.

g‘g‘ " “
’ N

JOSE ROBERTO FURLAN
Prefeito Municipg A
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LEI N° 2286/2021

Altera a redacao de dispositivos da Lei Municipal n® 2.199,
de 31 de marco de 2020 (Estatuto dos Servidores

Plblicos do Municipio de Jardim Alegre, Estado do
Parana)

A Camara Municipal de Jardim Alegre, Estado do Parana, no uso de suas

atribuicdes legais e regimentais aprovou, e eu, Prefeito Municipal, Sanciono a

seguinte:

LEI

Art. 1°. A Lei Municipal n® 2.195, de 31 de margo de 2020 (Estatuto dos Servidores

Publicos do Municipio de Jardim Alegre, Estado do Parana) passa a vigorar com as
seguintes alteragoes:

Art. 47. Serdo tornados sem efeito o aproveitamento e a disponibilidade se O
servidor ndo entrar em exercicio no prazo legal, salvo doenca comprovada

por junta médica constituida por profissionais da Administragao Direta,

Indireta, conveniados, ou contratados para tal fim.

§ 2° O aproveitamento de servidor que se encontre em disponibilidade
dependera de prévia comprovagédo de sua capacidade fisica e mental, por
junta médica constituida por profissionais da Administracdo Direta, Indireta,

conveniados, ou contratados para tal fim.

Art. 48. Reversdo é o ato pelo qual o servidor aposentado por invalidez
reingressa no servico publico apos verificagdo por junta médica constituida
por profissionais da Administragdo Direta, Indireta, conveniados, ou

contratados para tal fim, de que néo subsistem os motivos determinantes da

aposentadoria.

1
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Art. 56. Readapt;géo e 0 cometimento ao servidor de encargo compativel
com a limitagdo que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental,
verificada em laudo médico especifico, elaborado por profissional da
Administragdo Direta, Indireta, conveniado, ou contratado para tal fim.

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

§ 6° Em se tratando de limitagédo temporéria e reversivel o servidor realizara
outra fungdo, compativel com sua limitacdo, até o seu retorno ao exercicio
integral das atribuicbes de seu cargo e especialidade, quando for
considerado apto pela pericia médica, realizada por profissional da
Administrag&o Direta, Indireta, conveniado, ou contratado para tal fim.

_ § 7° Quando a limitagdo for irreversivel apenas para determinadas
atribuigdes, néo integrantes do nucleo essencial de seu cargo ou fungéo, o
servidor permanecera exercendo somente aquelas autorizadas pela pericia
medica, realizada por profissional da Administracdo Diretfa, Indireta,

conveniado, ou c'ontratado para tal fim, desde que aquelas que foram

vedadas ngo impegcam o exercicio do niucleo essencial das atribuigbes que

lhe foram cometidas.

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

§ 7° Considerado apto em exame médico realizado por profissional da
Administragéo Direta, Indireta, conveniado, ou contratado para tal fim, o
servidor licenciado assumiré o exercicio de suas fungées, sob pena de se

apurarem, como faltas injustificadas, os dias de auséncia.

-----------------------------------------------------------------

......................................................................

§ 1° A licenga somente sera concedida mediante laudo médico elaborado
por profissional da Administragdo Direta, Indireta, conveniado, ou contratado

para tal fim, que comprove a necessidade de assisténcia direta, bem como

!
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declaragdo da area da assisténcia social de ndo haver outro membro da
familia para o atendimento.

-----------------------------------------------------------------

§ 3° No caso de aborto atestado por medico da Administragcdo Direta,

Indireta, conveniado, ou contratado para tal fim, a servidora terd direito a 15
(quinze) dias de licenca remunerada.

Art. 211. Fica assegurado a todo servidor publico municipal data base de 1°

de fevereiro, na qual os vencimentos serio reajustados, levando em conta
Os indices inflacionarios do periodo.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Jardim Alegre, 09 de marco de 2021.
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